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MHCTUTYT AMPEKTOPOB

BepOunkuit Bnagumup Koncrantunouu, 1959 r.p. B 1983r.
3aKOHYMJI XapbKOBCKOE BBICIIIEE BOCHHOE KOMAaHIHO-WUH)KEHEPHOE
VUYWIIMIIE TIO0 CHEIUATbHOCTH CHUCTEMBbl YINPABICHUS U CBSI3H, B
1994r. — MexayHapoIHYIO aKaJeMHUI0 MapKETUHIa U MEHEKMEHTa
o cnenuaibHOCTH (uHaHCHI U Kpeautr, B 2011r. — EMBA
CTOKI0JIbMCKOI IIKOJIBI DKOHOMHKH.

Jo 1993r. cayxun B Boopyxkennelx Cuilax, y4yacTBOBall B
IIPOBEJICHUN CHUCTEMHBIX MCCIEJI0BAaHUN IO BONpOCAM aHalIM3a U
CHUHTE3a CJOXHBIX TEPPUTOPHUATBHO-PACIPEAEICHHBIX CUCTEM
yrpaieHus (coaBTop Oojiee 40 HaAyIHBIX pabOT U 6 U300pETCHHMIA).
C 1994 1o 2002r. Bo3riaBisil psii TMPOEKTOB B 00JIacTH
UHPPACTPYKTYPHI (DOHIOBOTO PHIHKA B KauyeCTBE NEPBOTO/BTOPOTO
muna npoekta/kommnanuu (menosutapuit AKb  «Uentp», 3A0
«O0benuHeHHas aeno3uTapHas kommnaHus», 3A0 «O0beauHEeHHAs
peructpanuoHHas kommnanus», 3A0 «Perunonpeectpy). C 2002r. 3amectutens ['eHepanbHOrO
JUPEKTOpa IO HWHBECTUIMOHHOM TMOJMTUKE M KoprHopaTuBHOMY ympasieHuto OOO
«Tennosneprernyeckue TexHomorum». C 2003r. pabGoraer B PoccuiickomM HHCTUTYTE
mupekropoB  (PUJI) B 1OMKHOCTH 3aMeCTUTENs, MEpPBOrO 3aMECTHTENs JAUPEKTOpa,
PYKOBOJIUTENb KOHCAITHHIOBOM mpakTHKU (Oonmee 50 MpOEKTOB A CPEAHMX, KPYNHBIX WU
KPYNHEUIINX POCCUNCKUX KOMITaHUM).

UneH COBETOB JUPEKTOPOB U mpenaceaarens komutetoB no ayauty OAO «KonuepH
«9uepromepa», OAO «I'nobancrpoit-Umwxunupunr»y, OAO «HIIK «Cynepmeramn», OAO
«HITIO Ouepromam» u OAO «HIIO UT», unen cosera aupexkropoB OAO «TemmuyHoer.
Panee: wieH cOBETOB OMPEKTOPOB M Ipeacenaresb KoMmureroB 1o aymurty OAO
«Cubupstenexkom», OAO «HoBopoccuiickoe Mopckoe mapoxoactso», OAO «'AO BBIly,
OAO «PKK «3Oneprua» u OAO «fOI'K TT'K — 8», uiieH coBeTa IUPEKTOPOB U IPEACENATEND
komuTeTa 1o kaapam u BosHarpaxaeHusM OAO «uctutyr « SGHEPT'OCETBITPOEKTY, unen
coera aupektopoB OAO «Bomorojckoe aBHalMOHHOE HpeAnpustHe». OnbIT paboTH B
COBETax JUPEKTOPOB YaCTHBIX/3aKPBITHIX POCCUMCKUX KOMITAaHUI.

IIpencenatens Komtermn HarmumonansHoro peecrpa npo(ecCHOHAIBHBIX KOPHOPATUBHBIX
JTUPEKTOPOB, YJieH OKCIEePTHO-KOHCYJIbTAI[MOHHOTO coBeTa IMpu Pocumyiiectse, ujieH
KoMuTeToB 1o KOpnopaTMBHOMY YIPABJICHHIO U MHBECTHLMAM AcCCOLMAlMM MEHEIKEPOB
Poccun, no Begenuto HammonansHOro peectpa HezaBucUMbIX nupekTopoB npu PCIIIL. Astop
6onee 35 myOnukanuii B BeIyIIMX POCCHMCKHMX JAEIOBBIX M3JaHMAX, Oonee 40 MOKIanoB Ha
MEXIYHAPOAHBIX U POCCUUCKUX KOH(pepeHIUIX Mo npobiemMaM KOPHOPaTUBHOTO YIpPaBJICHHUS,
BEAYIIUH aBTOPCKOTO MacTep-kiacca B 6usHec-mkoinax MHOC, MUPBUC, PAHXul'C. Astop
kauru «1U3 NUJIEAJIBHOI'O PEAJIBHOMY: 4TO nEeMCTBUTENBHO HYXHO KOMITAHUSAM IS
CBOCH MpakTUKHU U3 COrporate governance best practicesy.


http://www.mckinsey.com/
mailto:verbitsky@rid.ru

