
НОВАЯ ИНФОРМАЦИЯ:
Узнайте об изменениях в законодательстве за последнее
время и ожидаемых нововведениях в ближайшем будущем.

РАБОТА С АКЦИОНЕРАМИ:
Обсудите вопросы защиты прав и интересов миноритарных
акционеров, и подходы арбитражных судов в России к этой
проблематике. 

ДЕЛОВЫЕ КОНТАКТЫ: 
Познакомьтесь с ведущими специалистами в области
корпоративного управления  и заведите полезные для вашего
бизнеса знакомства.

ПРАКТИЧЕСКИЕ РЕШЕНИЯ:
Найдите пути повышения качества корпоративного
управления вашей компании в условиях российской
действительности.

МЕХАНИЗМЫ ЗАЩИТЫ:
Обсудите насущные вопросы защиты от рисков, связанных с
предстоящими IPO & SPO российских компаний. 
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Тел.: +44 20 7183 7103 или 8 495 640 6097 
registrations@ros.biz | www.ros.biz/events/cg/
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УПРАВЛЕНИЕ В РОССИИ

КОРПОРАТИВНОЕ
ПОИСК ЭФФЕКТИВНЫХ МОДЕЛЕЙ И ЛУЧШАЯ РОССИЙСКАЯ ПРАКТИКА
17 ОКТЯБРЯ 2012 г., МОСКВА, ГОСТИНИЦА “МАРРИОТТ ТВЕРСКАЯ”
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ОВ Денис Спирин

Директор по корпоративному

управлению, PROSPERITY
CAPITAL MANAGEMENT

Светлана Антонова
Первый зам. начальника департамента
по управлению имуществом и корп.

oтношениям, ГАЗПРОМ

Руслан Ибрагимов
Вице-президент по корпоративным и
правовым вопросам

МОБИЛЬНЫЕ ТЕЛЕСИСТЕМЫ

Вера Крупович
Заместитель Генерального Директора
по правовым и корпоративным

вопросам, СУЭК

Константин Колпаков
Советник президента

СБЕРБАНК

Иван Родионов
Председатель Совета директоров

РОСТЕЛЕКОМ

Дмитрий Дедов
Судья

ВЫСШИЙ АРБИТРАЖНЫЙ
СУД РФ

Владимир Гусаков
Член Совета директоров

РОССИЙСКИЕ ЖЕЛЕЗНЫЕ
ДОРОГИ

Александр Бычков
Президент-Генеральный директор

ИК РУСС-ИНВЕСТ

Юрий Перменев
Директор Департамента
корпоративного управления

КАЗАТОМПРОМ

Юрий Жуков
Корпоративный секретарь

ОБЪЕДИНЕННАЯ
АВИАСТРОИТЕЛЬНАЯ КОРП.

Станислав Коптяков
Директор по корп. управлению

РАО ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЕ
СИСТЕМЫ ВОСТОКА

ОРГАНИЗАТОР КОНФЕРЕНЦИИ

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПАРТНЕР ОФИЦИАЛЬНЫЙ КОНСУЛЬТАНТ

СПОНСОР КОНФЕРЕНЦИИ

МЕДИА ПАРТНЕРЫ

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ПАРТНЕР



За последние годы практика корпоративного управления в российских компаниях улучшилась и стала гораздо ближе к лучшим зарубежным аналогам. Частные
и госкомпании активно развивали институт независимых директоров и достигли заметных успехов в улучшении подготовки финансовой и нефинансовой
отчетности. Тем не менее потенциал дальнейшего сближения с наиболее продвинутыми западными практиками все еще велик. 

По общему мнению большинства экспертов, полноценное корпоративное управление в России не работает и носит несколько формальный характер, в то
время как во всем мире это инструмент, с помощью которого компании создают высокий рейтинг доверия среди институциональных инвесторов и кредитных
организаций. 

Высокое качество корпоративного управления в российских компаниях - инструмент и необходимое условие для успешного развития бизнеса, а не атрибут для
улучшения имиджа и PR-эффекта. И понимание этого  все сильнее закрепляется в отечественных деловых кругах. Минувший год был действительно важным в
развитии корпоративного управления в стране, но на данном этапе Россия находится только в начале большого пути.

Предстоящая в Москве конференция призвана собрать ведущих специалистов и обобщить опыт и лучшие отечественные практики корпоративного управления,
всесторонне обсудить наиболее актуальные проблемы в этой области, дать анализ новым законодательным инициативам и наметить пути для дальнейшего
совершенствования и распространения данного инструмента в стране. 

Среди основных вопросов планируемых к обсуждению:

 Пути развития корпоративного управления в отечественных компаниях
 Особенности российской практики корпоративного управления
 Инструменты оценки качества корпоративного управления 
 Как обеспечить необходимый уровень независимости совета директоров?  
 Судебная практика по защите миноритариев
 Разрешение корпоративных конфликтов
 Страхование ответственности директоров
 Выплаты вознаграждений и критерии измерения корпоративного успеха

На мероприятии предстоит профессиональный и откровенный обмен мнениями между представителями исполнительной и законодательной власти,
топ-менеджерами ведущих отечественных компаний и банков, авторитетными российскими и зарубежными экспертами о накопившихся проблемах и
перспективах дальнейшего развития корпоративного управления в нашей стране.

Российский Бизнес Форум
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К участию в конференции приглашаются:
Член совета директоров, Глава департамента корпоративного
управления, Корпоративный секретарь, Глава департамента по
стратегическому развитию, Глава правовового департамента, 
Глава департамента по связям с инвесторами,
Глава департамента корпоративных финансов, 
Глава департамента раскрытия информации и взаимодействия с
акционерами, Специалисты в области комплаенс,
Представители юридических компаний и консультанты по
стратегическому развитию

17 ОКТЯБРЯ 2012, МОСКВА, ГОСТИНИЦА МАРРИОТТ ТВЕРСКАЯКОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В РОССИИ

СПОНСОР КОНФЕРЕНЦИИ

DOW JONES RUSSIA AND CIS
www.dowjones.com

Dow Jones является ведущим мировым информационным агентством,
специализирующимся на деловых и финансовых новостях. Начиная с
2001 года Dow Jones разрабатывает решения для комплаенс офицеров
банков и корпораций, предназначенные для борьбы с отмыванием
денег, коррупцией и финансированием терроризма.

Решения Dow Jones объединяют в себе базы данных по Публичным
Должностным Лицам и ассоциированным с ними лицам,
международным спискам санкций,  а также по компаниям с
государственным участием. Dow Jones является общепризнанным
лидером в США, Европе, странах СНГ и России благодаря качеству
информации, соответствию всем медународным стандартам и гибкому
подходу к удовлетвореню потребностей участников отрасли.

ПРИГЛАШАЕМ РАССМОТРЕТЬ ВАРИАНТЫ ПАРТНЕРСКОГО УЧАСТИЯ!
В программе конференции существуют возможности для выступления и
использования различных маркетинговых инструментов для максимально
эффективного участия в конференции. Мы будем рады, сформировать
индивидуальный спонсорский пакет для Вашей компании, учитывая
потребности и интересы Вашего бизнеса.

Варианты участия включают:
      Возможность выступления с докладом
      Возможность размещения выставочного стенда
      Возможность выступить спонсором перерывов на кофе
      Размещение логотипа на маркетинговых материалах форума
      Скидки на участие делегатами

Более подробную информацию можно получить, обратившись:
Менеджер по развитию бизнеса Алиса Камчиева
По адресу эл. почты alisa@ros.biz, По телефону +44 20 7183 7109 или
Менеджер по развитию бизнеса Сабина Насирова
По адресу эл. почты sabina@ros.biz, По телефону +44 20 3137 0046

5 причин по которым посещение форума
будет для вас интересным:
ПЕРЕДОВЫЕ ПРАКТИКИ. С выходом значительного числа российских
компаний на международные рынки отечественная система корпоративных
отношений вышла на новый качественный уровень. Однако новый уровень
развития экономических отношений в России породил не только новые
механизмы КУ, но и обострил старые проблемы. Как идет поиск новой
модели КУ российским деловым сообществом, где расставляются основные
акценты расставляются и на что делается больший упор?

ОБМЕН ОПЫТОМ. Отечественные компании, особенно государственные,
активно развивали институт независимых директоров и достигли заметных
успехов в улучшении практики подготовки финансовой и нефинансовой
отчетности. Поделитесь с коллегами наработанным опытом.

АНАЛИЗ ИТОГОВ. Участники мероприятия получат возможность подвести
итоги уходящего года в корпоративном управлении, всесторонне обсудить
наиболее актуальные проблемы в этой области и провести профессиональный
обмен мнениями о накопившихся проблемах и перспективах дальнейшего
развития корпоративного управления в России.

УПРАВЛЕНИЕ СТОИМОСТЬЮ. Минувший кризис отчетливо
продемонстрировал, что отсутствие надлежащего корпоративного управления
увеличивает риск провала бизнеса. Во многих случаях именно отсутствие
или ненадлежащее исполнение процедур КУ приводило к существенным
потерям стоимости. Узнайте, как через ваши действия в области КУ управлять
стоимостью компании в долгосрочной перспективе.

ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ИНСТРУМЕНТ. Инвесторы стали особенно
осторожными в принятии инвестиционных решений, особенно касающихся
развивающихся рынков, которым присущи отсутствие прозрачности и риски
коррупции. Тем не менее, данные рынки, в том числе и Россия, остаются в
сфере их интересов, так как демонстрируют более высокий потенциал роста и
доходности. Какие именно требования предъявляются к качеству
корпоративного управления за пределами России и как Вы можете
заинтересовать ваших иностранных партнеров?



• Риск-менеджмент как ключевое направление работы совета директоров

 Александр Бычков   Александр Иконников
 Президент-Генеральный директор  Председатель наблюдательного
 ИК РУСС-ИНВЕСТ   совета, АССОЦИАЦИЯ
     НЕЗАВИСИМЫХ ДИРЕКТОРОВ 

ПАНЕЛЬНАЯ ДИСКУССИЯ: КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ
ДЛЯ ГОСКОМПАНИЙ
• Динамика развития практики КУ в госкомпаниях
• Насколько успешным оказался первый опыт и что можно улучшить?
• Реальное содержание и оценка качества процессов КУ 
• Обеспечивают ли механизмы КУ в госкомпаниях рост конкурентоспособности и
эффективности компаний и экономики в целом?
• Должны ли компании с госучастием управляться напрямую из центра, чтобы
обеспечивать максимальный учет государственных интересов? 
• Проблемные моменты КУ в госкомпаниях и пути их решения/устранения

 Екатерина Никитчанова  Александр Дюжинов
 Заместитель директора   Заместитель начальника
 РОССИЙСКИЙ ИНСТИТУТ  Департамента корпоративного 
 ДИРЕКТОРОВ   управления,  ФСК ЕЭС

 Владимир Гусаков   Иван Родионов
 Член Совета директоров   Председатель Совета директоров
 РОССИЙСКИЕ ЖЕЛЕЗНЫЕ  РОСТЕЛЕКОМ
 ДОРОГИ    

 Иван Кабулаев
 Управляющий директор
 ИНВЕСТКАФЕ
  

ПАНЕЛЬНАЯ ДИСКУССИЯ: КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКРЕТАРЬ:
ПРАКТИКА РАБОТЫ В РОССИЙСКИХ УСЛОВИЯХ
• Роль и место института корпоративного секретаря в российских компаниях
• Организация работы корпоративного секретаря 
• Эволюция функций корпоративного секретаря и вопросы подотчетности 
• Механизмы взаимодействия с советом директоров, акционерами и госорганами

 Светлана Оболенская   Александр Семенов
 Корпоративный секретарь  Член Совета
 ОБЪЕДИНЕННАЯ   НАЦИОНАЛЬНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ
 МЕТАЛЛУРГИЧЕСКАЯ КОМПАНИЯ КОРПОРАТИВНЫХ СЕКРЕТАРЕЙ

 Владимир Лапенков   Юрий Жуков   
 Корпоративный секретарь  Корпоративный секретарь
 ПИК РИТЕЙЛ   ОБЪЕДИНЕННАЯ    
     АВИАСТРОИТЕЛЬНАЯ   
     КОРПОРАЦИЯ
 Игорь Петров   Дмитрий Тимофеев
 Корпоративный секретарь  Директор по правовым и
 АФК "СИСТЕМА"   корпоративным вопросам
     ГК “О’КЕЙ”

ПРАКТИЧЕСКИЙ ОПЫТ РЕГИСТРАТОРА
• Новые требования законодательства по раскрытию и предоставлению информации о
деятельности акционерного общества
• Актуальные вопросы организации созыва и проведения общего собрания акционеров
• Обзор конфликтных ситуаций, возникающих при принудительном выкупе акций
• Как регистратор может защитить своего клиента в случае рейдерской атаки на
акционерное общество?

 Саламат Кусаинова   Юлия Степнова
 Директор департамента   Министр имущественных отношений
 корпоративного управления  Самарской области
 САМРУК-КАЗЫНА   
 

РЕЙТИНГИ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ
• Преимущества рейтинга корпоративного управления
• Влияют ли рейтинги корпоративного управления на решения инвесторов?
• Методики присвоения оценки рейтинга 
• Система рейтингов КУ и оценка деятельности членов совета директоров как
факторы роста капитализации компании
• Заниженная стоимость российских активов в сравнение с западными аналогами:
результат рисков КУ?
• Демонстрируют ли компании, имеющие листинг, устойчивый рост КУ?

 Павел Митрофанов
 Руководитель отдела корпоративных
 и инвестиционных рейтингов
 ЭКСПЕРТ РА

По телефону: 8 495 640 6097 (Москва) | Online:  www.ros.biz/events/cg | По эл. почте:  registrations@ros.biz

Простые способы регистрации

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ РАЗВИТИЯ
КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ В РОССИИ
• Актуальные проблемы развития КУ в России. Новые законодательные инициативы
• Какие изменения требуется внести в российское корпоративное законодательство?
• Введение института спецконтролеров для защиты прав миноритариев: плюсы и минусы
• Основные сложности развития нормативной базы в области обеспечения прав и
законных интересов акционеров российских компаний
• Формирование ответственности контролирующих лиц и менеджмента компаний
• Какова роль государства в разрешении корпоративных конфликтов?

 Денис Спирин   Дмитрий Дедов
 Директор по корпоративному  Судья
 управлению    ВЫСШИЙ АРБИТРАЖНЫЙ
 PROSPERITY CAPITAL   СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

 Светлана Антонова   Егор Батанов
 Первый зам. начальника   Партнер
 департамента по управлению   НЕКТОРОВ, САВЕЛЬЕВ И
 имуществом и корп. отношениям  ПАРТНЕРЫ
 ГАЗПРОМ

РОССИЙСКАЯ ПРАКТИКА КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ
• Степень развитости структур корпоративного управления в России
• Какие модели корпоративного управления наиболее распространены в стране?
Имеются ли общие тренды в их развитии?
• Почему корпоративное управление не становится работающей практикой?
• Что необходимо поменять в российском подходе к КУ?
• Какие факторы стоят на пути внедрения международных стандартов КУ?
• Какие стимулы необходимы для развития практики КУ у высших менеджеров?
• Конкуренция как драйвер развития корпоративного управления 
• Динамика развития КУ у компаний прошедших листинг
• Улучшении практики подготовки финансовой и нефинансовой отчетности

 Алексей Абакшин   Юрий Перменев
 Заместитель Генерального Директора  Директор Департамента
 по правовым и корпоративным   корпоративного управления
 вопросам, RU-COM   КАЗАТОМПРОМ

 Владимир Вербицкий   Марина Баронина
 Первый заместитель директора   Главный специалист Отдела
 РОССИЙСКИЙ ИНСТИТУТ   корпоративного управления
 ДИРЕКТОРОВ   АТОМРЕДМЕТЗОЛОТО

 Константин Колпаков   
 Советник президента   
 СБЕРБАНК    
     

ПАНЕЛЬНАЯ ДИСКУССИЯ: СОВРЕМЕННЫЙ ОПЫТ КУ В
РОССИЙСКОЙ КОМПАНИИ
• Особенности российской практики корпоративного управления
• Существует ли специфическая российская модель корпоративного управления?
• Будут ли российские корпорации ориентироваться на международные стандарты или
изберут собственный путь реформ КУ?
• Поиск эффективной модели корпоративного управления
• Существующая система и практика КУ: соотвествие стратегическим целям и
устойчивому развитию компании

 Михаил Рыбин   Наталья Сасина
 Исполнительный Вице-Президент -   Руководитель департамента 
 руководитель Аппарата Правления   корпоративного права
 ГАЗПРОМБАНК    БИЛАЙН

 Руслан Ибрагимов   Вера Крупович
 Вице-президент по корпоративным и  Заместитель Генерального Директора 
 правовым вопросам   по правовым и корпоративным 
 МОБИЛЬНЫЕ ТЕЛЕСИСТЕМЫ  вопросам, СУЭК

 Василий Ермолин   Станислав Коптяков 
 Партнер    Директор по корпоративному
 БАЙТЕН БУРКХАРДТ   управлению
     РАО ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЕ
     CИСТЕМЫ ВОСТОКА
 Екатерина Петрова
 Директор юридического
 департамента
 АБС ЭЛЕКТРО

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ В СИСТЕМЕ КОРПОРАТИВНОГО
УПРАВЛЕНИЯ
• Практика работы совета директоров российских компаний
• Рассматривается ли КУ как часть современных управленческих технологий?
• Как обеспечить необходимый уровень независимости совета директоров?  
• Привлечение в совет директоров отраслевых профессионалов
• Оценка качества работы независимых директоров
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Регистрируйтесь сейчас

599 EUR

Имя, фамилия, отчество

Должность

Руководитель

Компания

1-ый участник

Адрес

Город Индекс Страна

Тел. с кодом страны

Эл. почтаВид деятельности

Факс

Имя, фамилия, отчество

Должность

Руководитель

Компания

2-ой участник

Адрес

Город Индекс Страна

Тел. с кодом страны

Эл. почтаВид деятельности

Факс

499 EUR

599 EUR

Регистрационный взнос*

Регистрационный взнос*

Всего

Всего 1098 EUR

СПОСОБЫ ОПЛАТЫ

Банковским переводом (вкл платежи в долларах США, Eвро и Фунтах)
Укажите код конференции и имя делегата.

Чеком
(Прилагаю чек на сумму ___________ выписанный к оплате на
Russian Business Forum)

1

2
Кредитной карточкой
На сайте конференции www.ros.biz/events/cg/3

Платежи направить на
Lloyds TSB Bank, East Ham Branch, 114 High Street North, London, UK, E6 2HN
Название счета: Russian Business Forum
Номер счета 1254258 Сорт Код: 309293 SWIFT: LOYDGB2L
BIC Номер: LOYDGB21442 IBAN:GB84LOYD30929301254258

ЗАПОЛНИТЕ ЭТУ РЕГИСТРАЦИОННУЮ ФОРМУ НА КАЖДОГО ДЕЛЕГАТА

Я СОГЛАСЕН С УСЛОВИЯМИ РЕГИСТРАЦИИ

ДАТА:ПОДПИСЬ:

ТелефономТелефономТелефоном + 44 207 1837 103+ 44 207 1837 103+ 44 207 1837 103

Эл. почтойЭл. почтойЭл. почтой registrations@ros.bizregistrations@ros.bizregistrations@ros.biz

ОнлайнОнлайнОнлайн ros.biz/events/cg/ros.biz/events/cg/ros.biz/events/cg/

ФаксомФаксомФаксом + 44 207 1837 191+ 44 207 1837 191+ 44 207 1837 191

Простые способы регистрацииПростые способы регистрацииПростые способы регистрации

Russian Business Forum оставляет за собой
право изменить программу, сессии и
докладчиков без предварительного
уведомления

Russian Business Forum оставляет за собой
право изменить программу, сессии и
докладчиков без предварительного
уведомления

Russian Business Forum оставляет за собой
право изменить программу, сессии и
докладчиков без предварительного
уведомления

Код конференции 123F-12MOSКод конференции 123F-12MOSКод конференции 123F-12MOS

ДЕЙСТВУЮТ СКИДКИ РАННЕЙ РЕГИСТРАЦИИ, А ТАК ЖЕ, ДЛЯ РЕГИСТРАЦИИ 2-Х И БОЛЕЕ ДЕЛЕГАТОВ

ФОРМА РЕГИСТРАЦИИ

Гостиница "Марриотт Тверская"
Адрес: 1ая Тверская-Ямская ул., 34, Москва
Расположение: Гостиница расположена в
центре столицы недалеко от станции метро
«Белорусская», на одной из главных торговых
улиц Москвы – Тверской.
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центре столицы недалеко от станции метро
«Белорусская», на одной из главных торговых
улиц Москвы – Тверской.

Оплата должна быть произведена до начала
конференции. Все скидки относятся только
к основной цене, и не могут быть
обьединены с другими предложениями,
должны быть произведены в момент
регистрации. Скидки для группы
предоставляются только представителям
из одной компании.
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предоставляются только представителям
из одной компании.

Вы получите возврат в размере 100%
предоплаты при отказе не менее чем за
30 (тридцать) календарных дней до даты
начала конференции или 50%
предоплаты в случае такого отказа не менее
чем за 20 (двадцать) календарных дней.
Вы имеете право в любой момент до начала
конференции заменить своих
представителей без дополнительной оплаты.
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Вы получите возврат в размере 100%
предоплаты при отказе не менее чем за
30 (тридцать) календарных дней до даты
начала конференции или 50%
предоплаты в случае такого отказа не менее
чем за 20 (двадцать) календарных дней.
Вы имеете право в любой момент до начала
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МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯМЕСТО ПРОВЕДЕНИЯМЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ

УСЛОВИЯ ОПЛАТЫУСЛОВИЯ ОПЛАТЫУСЛОВИЯ ОПЛАТЫ

ОТМЕНА РЕГИСТРАЦИИ И
ЗАМЕНА ДЕЛЕГАТОВ
ОТМЕНА РЕГИСТРАЦИИ И
ЗАМЕНА ДЕЛЕГАТОВ
ОТМЕНА РЕГИСТРАЦИИ И
ЗАМЕНА ДЕЛЕГАТОВ
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*цена действительна до 17 сентября


