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POCCHMRACKMUHA
MHCTHUTYT AMPEKTOPOB

Bepouuxuii Bnamumup Koncrantunosuu, 1959 r.p. B 1983r.
3aKOHYMJI XapbKOBCKOE BBICIIEE BOCHHOE KOMAaHIHO-MHXKEHEPHOE
VUYWINILE TIO0 CHENUATbHOCTH CHUCTEMBbI YIIPABJICHUS M CBS3U, B
1994r. — MexayHapoJHyO akaJeMHUI0 MapKETUHIa U MEHEIKMEHTA
no cneuuaigbHocTu (uHaHCBI U Kpeaut, B 2011r. — EMBA
CTOKIoJbMCKOH IITKOJIBI DKOHOMHKH.

Jo 1993r. cnyxun B Boopyxennbix Cuiax, ydacTBoBal B
MIPOBEJCHUN CUCTEMHBIX HCCIIEOBAHMIM IO BONpOCAM aHalu3a M
CHUHTE3a CIIO)KHBIX TEPPUTOPUAIBHO-PACIIPENICIIEHHBIX  CUCTEM
ynpasiieHusi (coaBrop Ooisiee 40 HayuHbIX paboT u 6 M300peTeHuil).
C 1994 mno 2002r. Bo3rmaBIsLT psA  HPOEKTOB B 00JacTu
UHPPACTPYKTYpHl (POHIOBOTO pBIHKA B Ka4deCTBE IEPBOT0/BTOPOTO
muna  npoekta/komnanuu - (aenosutapuit  AKb  «Uentp», 3AO0
«O0benuHEeHHAs  neno3utapHas kommaHus», 3A0 «OObenWHEHHas pPErHCTpPalMOHHAS
komnanus», 3A0 «Perunonpeectp»). C 2002r. 3amectutens ['eHepanbHOTO IUpPEKTOpa MO
MHBECTUIMOHHON NOJIUTHKE U KopropatuBHoMmy ympasieHnto OOO «TemnosHepreTuueckue
texHosorum». C 2003r. pabotaer B Poccuiickom mHctutyte nupekropos (PU]I) B momxHOCTH
3aMECTUTEINsI, MEPBOr0 3aMECTUTENs JUPEKTOpa, PYKOBOAUTENb KOHCAJITHUHIOBOW IPAKTUKU
(6onee 50 mpOEKTOB AJIS CPEAHUX, KPYITHBIX U KPYITHEHIIUX POCCUMCKUX KOMIIAHHM).

UneH cOBETOB JUPEKTOPOB U Ipeacenatens komureroB mno ayauty AO «KoHuepH
«Ouepromepan, AO «['mobancrpoit-Umxuaupunr»y, OOO «Mait». Panee: WieH CcOBETOB
IOUPEKTOPOB U INpeacenarens komuTeToB 1o ayauty AO «HIIO UT», AO «HITO Dnepromam»,
AO «Temnumunoe», OAO «HIIK «Cynepmeramny, OAO «PKK «Oneprus», OAO
«Cubupsrenekom», OAO «Hoopoccuiickoe Mopckoe mnapoxonactso», OAO «I'AO BBIl» u
OAO «¥OI'K TI'K — 8», uneH coBeTa AMPEKTOPOB U Mpejcenarelb KOMHUTETa MO Kajapam u
BozHarpaxaeHuAM OAO «Uucturyr «OHEPI'OCETBIIPOEKT», unen coBera AOUpPEKTOPOB
OAO «Bomnoroackoe aBualMOHHOE NpeanpusTHe», wieH Komurera mo KopHnopaTUBHOMY
ynpasieHuto Cosera aupextopoB AO «Poccuiickas BeHuypHas kKoMmmaHus». OnbIT paOoThl B
COBETaX AMPEKTOPOB YACTHBIX/3aKPBITHIX POCCHICKUX KOMITAHHH.

[Mpencenatens Komrermn HanmonansHOro peectpa mpoeCCHOHATBHBIX KOPIIOPATHBHBIX
TUPEKTOPOB, WIEH OKCHEPTHO-KOHCYIbTaIMOHHOTO ¢ OOIIECTBEHHOTO COBETOB MpHU
PocumymectBe, unen KoMHUTETOB MO KOPHOpPaTUBHOMY VIPABICHUIO W HMHBECTHIUSAM
Accounanuu MeHemxepoB Poccuum, mo Benenuto HanumoHanbHOro peectpa HE3aBUCHMBIX
mupektopoB npu PCIIIL. B 2009-2010rr. Bxoaun B «mepByro coTHIO» KanpoBoro pesepa
[Ipesunenta PD. ABtop Gonee 45 myOnukanuii B BEAYIIUX POCCHMCKUX IENOBBIX U3JAHUSIX,
Oomee 50 MOKIIAZIOB Ha MEXIYHAPOJHBIX W POCCHHCKUX KOH(EpEeHIHsIX 10 mpobiemam
KOPIOPATUBHOTO YTpaBJICHHs, BEAYLINl aBTOPCKOro MacTep-kiacca B OusHec-mkonax MHIC
PAH, PAHXul'C wu Kazanckoro denepanpHoro yHuBepcureta. ABTOp KHuUrH «U3
NAEAJIBHOI'O PEAJIBHOMY': yTo NelWCTBUTENBHO HYKHO KOMMAHUAM JUIsl CBOEH MPAaKTUKU
13 corporate governance best practicesy.



