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POCCHMRACKMUHA
MHCTHUTYT AMPEKTOPOB

Bepouuxuii Bnamumup Koncrantunosuu, 1959 r.p. B 1983r.
3aKOHYMJI XapbKOBCKOE BBICIIEE BOCHHOE KOMAaHIHO-MHXKEHEPHOE
VUYWINILE TIO0 CHENUATbHOCTH CHUCTEMBbI YIIPABJICHUS M CBS3U, B
1994r. — MexayHapoJHyO akaJeMHUI0 MapKETUHIa U MEHEIKMEHTA
no cneuuaigbHocTu (uHaHCBI U Kpeaut, B 2011r. — EMBA
CTOKIoJbMCKOH IITKOJIBI DKOHOMHKH.

Jo 1993r. cnyxun B Boopyxennbix Cuiax, ydacTBoBal B
MIPOBEJCHUN CUCTEMHBIX HCCIIEOBAHMIM IO BONpOCAM aHalu3a M
CHUHTE3a CIIO)KHBIX TEPPUTOPUAIBHO-PACIIPENICIIEHHBIX  CUCTEM
ynpasiieHusi (coaBrop Ooisiee 40 HayuHbIX paboT u 6 M300peTeHuil).
C 1994 mno 2002r. Bo3rmaBIsLT psA  HPOEKTOB B 00JacTu
UHPPACTPYKTYpHl (POHIOBOTO pBIHKA B Ka4deCTBE IEPBOT0/BTOPOTO
muna  npoekta/komnanuu - (aenosutapuit  AKb  «Uentp», 3AO0
«O0benuHEeHHAs  neno3utapHas kommaHus», 3A0 «OObenWHEHHas pPErHCTpPalMOHHAS
komnanus», 3A0 «Perunonpeectp»). C 2002r. 3amectutens ['eHepanbHOTO IUpPEKTOpa MO
MHBECTUIMOHHON NOJIUTHKE U KopropatuBHoMmy ympasieHnto OOO «TemnosHepreTuueckue
texHosorum». C 2003r. pabotaer B Poccuiickom mHctutyte nupekropos (PU]I) B momxHOCTH
3aMECTUTEINsI, MEPBOr0 3aMECTUTENs JUPEKTOpa, PYKOBOAUTENb KOHCAJITHUHIOBOW IPAKTUKU
(6onee 50 mpOEKTOB AJIS CPEAHUX, KPYITHBIX U KPYITHEHIIUX POCCUMCKUX KOMIIAHHM).

UneH cOBETOB JUPEKTOPOB U Ipeacenatens komureroB mno ayauty AO «KoHuepH
«Ouepromepay, AO «Inmobancrpoi-Umxuanpuar»y, OO0 «Mait»; wien HabmomaTebHOTO
coera HII «CooGmectBo mpodeccuonanos ¢unancoBoro peiHka «CAIIOUP». Panee: unen
COBETOB JUPEKTOPOB U IMpexacenarenbr komuteToB no ayauty AO «HIIO UT», AO «HIIO
Onepromamm, AO «Temmunoe», OAO «HIIK «Cynepmeramm, OAO «PKK «9neprus», OAO
«Cubuprrenekom», OAO «HoBopoccuiickoe Mopckoe mapoxojactso», OAO «['AO BBIL» u
OAO «IOI'K TT'K — 8», uineH coBeTa IUPEKTOPOB U MpeAceAaTellb KOMUTETa MO Kajapam u
BozHarpaxaeHusM OAO «Uucruryr «OHEPT'OCETBIIPOEKT», uneHn coBera AMpPEKTOPOB
OAO «Bomnoroackoe aBuallMOHHOE MpeanpuaTuey, udieH Komurera mo KOpHopaTHBHOMY
ynpasneHuto Cosera aupexkropoB AO «Poccuiickas BeHuypHas komnaHus». OnelT paboThl B
COBETaxX AMPEKTOPOB YACTHBIX/3aKPHITHIX POCCUMCKUX KOMITAHHH.

IIpencenatens Komrernn HaunonansHOro peecrpa mnpo¢ecCHOHANBHBIX KOPIOPAaTUBHBIX
JTUPEKTOPOB, YJ€H OKCIEPTHO-KOHCYJbTAaIMOHHOTO #  OOIIECTBEHHOTO COBETOB MpHU
PocumymectBe, wieH KoMHTETOB 1O KOPIOPATHBHOMY YIPAaBICHUIO W HMHBECTULUSAM
Acconaniuun  MeHexkepoB Poccum, mo BeneHuto HanmoHanbHOro peectpa HE3aBHCHMBIX
nupekropoB npu PCIIIL. B 2009-2010rr. Bxomun B «mepByro coTHO» KaapoBoro pesepsa
[Ipesunenta PD. Atop Ooniee 45 myOnukanuii B BEAYIIUX POCCUMCKUX JEIOBBIX HM3IAHUSX,
O6onee 50 nOKJIAZOB Ha MEXIYHAPOJHBIX U POCCUHCKUX KOH(EpeHIMsIX Mo mpoliemMam
KOPIOPaTUBHOI'O YINpaBJiIEeHMs], BEAYLIUIl aBTOPCKOro MacTep-kiacca B OusHec-mkonax MHIC
PAH, PAHXul'C wu Kazanckoro d¢enepaibHoro yHuBepcureta. ABTOop KHurun «M3
NAEAJIBHOT'O PEAJIBHOMY: uyTo neiCTBUTENBHO HYXKHO KOMIAHUSM JJISl CBOEH MPAKTHUKU
U3 corporate governance best practicesy.



